Bruxelles, le 2 2 JAN. 2019

Sous le Haul Patronage de LL. MM. le Roi et la Reine
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A ’attention du College des
Bourgmestres et Echevins,
des Directeurs généraux

Direction Accueil Temps Libre

Vos correspondants :

A.Cognaux et K. Urganci

Secrétariat : 02/542.15.69

Mail : gaelle.olligshlaeger@one.be

Objet : Sollicitation des coordinateur.trice.s communaux (CATL) par ’ONE durant l’année
2019

Mesdames et Messieurs les Bourgmestres et Echevins,
Mesdames et Messieurs les Directeurs généraux,

En cette année 2019 qui démarre, les projets, les recherches et les chantiers de ’ONE sont
nombreux. Parmi ceux-ci, certains impacteront directement le travail du coordinateur ATL
(CATL).

Par ce courrier, nous souhaitons vous présentez les dossiers dont il est question afin que
vous puissiez vous rendre compte des taches a effecteur et de leur planification.

Le 1" dossier concerne la « Campagne Langage ». Celle-ci est composee de trois capsules
vidéo, de trois affiches et de trois flyers avec les messages suivants :
-« Profitons de tous les moments pour parler avec les enfants et les jeunes » ;
-« L’adulte est un modéle, sa maniére de parler influence le langage des enfants » ;
-« Varions les activités d’expression ».

Vous trouverez ci-dessous le lien vous permettant de visiter la campagne :
http://www.one.be/professionnels/publications-professionnelles/publications-accueil-de-
l-enfant/campagne-langage/

Nous comptons sur la collaboration des CATL pour promouvoir cette campagne, pour
relayer les vidéos, distribuer les affiches et flyers auprés de tous les opérateurs situés sur
le territoire de la commune.

Le 2°™ dossier concerne la « Recherche sur l'investissement de ’espace extérieur » menée
par ’'Université de Liege sur demande de I’ONE. Dans ce cadre, une enquéte est lancée
aupres des parents et des professionnels qui encadrent les enfants. Cette enquéte aura
pour but de répondre a deux questions :

- Qu’est ce qui freine les professionnels de ’accueil/les parents a investir l'espace
extérieur ?
- Qu'est-ce qui les encouragerait a aller vers l'extérieur ?

Nous demandons une coopération de la part des CATL pour informer les parents et les
professionnels de [’existence de l’enquéte et les inciter a répondre aux questionnaires.
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Vous trouverez ci-dessous, le lien permettant d’avoir accés aux différents questionnaires
dont un plus spécifique pour les animateurs de centre de vacances :
http://www.one.be/actualites-one/details-actualites-one/les-enfants-passent-ils-du-
temps-dehors-enquete/

Le 3™ dossier concerne la sortie du nouveau média de la direction ATL de UONE:
« 100%ATL ». Ce média prendra la forme d'une newsletter : 3 newsletters « Fil rouge »
autour d’un dossier thématique relatif a UATL et 3 newsletters « Breves » par an. Il se veut
&tre un outil pour les professionnels de UATL et particulierement ceux de premiere ligne
(accueillants, animateurs). Il a pour but de connecter les trois secteurs ATL (centres de
vacances, écoles de devoirs, accueil extrascolaire), de valoriser les expériences des uns et
des autres, de favoriser une meilleure visibilité des différents secteurs et de consolider le
professionnalisme.

Nous demandons aux CATL de sensibiliser les professionnels a s’inscrire a ce média via
l'adresse : 100pouri00atl@one.be

Enfin, le 4°™ dossier concerne le Plan d’Accompagnement de la Qualité (PAQ) a
destination des opérateurs de |’accueil extrascolaire de type 2 (AES2).

Les CATL seront invités a participer aux réunions d’information a propos de ce processus.
Celles-ci seront organisées a Lieége, Bruxelles, Namur (pour Namur, le Brabant wallon et le
Luxembourg) et Charleroi fin janvier et en février 2019.

Ces diverses informations vous sont communiquées dans le but de mettre en évidence le
role central qu’occupe le CATL dans le cadre de la collaboration avec I’ONE et du dispositif
de coordination de U’Accueil Temps Libre prévu par le décret a ’échelon communal.
Comme vous pouvez vous en rendre compte a la lumiére de ce qui précéde, ils constituent

un relais essentiel des familles, des professionnels et des opérateurs de l'accueil.

Nous comptons sur votre collaboration active pour les soutenir dans leurs actions en cette
année particuliére de renouvellement des Commissions communales de ’Accueil (CCA).

Nous restons a votre disposition et vous prions d’agréer, Mesdames et Messieurs les
Bourgmestres et Echevins, Mesdames et Messieurs les Directeurs généraux, |’expression de
nos salutations distinguées,
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Benoit Parmentier, 3
Administrateur '_g_énéral



